Klaus-Hemmerle-Preis

Vor kurzem wurde Bartholomaios I., Okumenischer
Patriarch von Konstantinopel und Ehrenoberhaupt
der Weltorthodoxie, fir seine Verdienste um den
Okumenischen und interreligiosen Dialog mit dem
Klaus-Hemmerle-Preis der Fokolar-Bewegung ausge-
zeichnet. Das ist der dreifachen Erwahnung wert.

Zunéchst gilt die Auszeichnung der beeindruckenden
personlichen Leistung von Patriarch Bartholomaios
als Briickenbauer zwischen Kirchen, Religionen und
Weltanschauungen. Sein Weitblick hat ihn immer
wieder gedréngt, sich gegen Nationalismus und Ras-
sismus zu engagieren. Nach dem Zusammenbruch
des Kommunismus in Osteuropa sah er es als seine
personliche Aufgabe an, die selbststandigen orthodo-
xen Kirchen vor Ort zu starken und intensive Bezie-
hungen aufzubauen. Sein erklartes Ziel ist die Festi-
gung einer neuen Gemeinschaft der Volker Europas.

Die Verleihung des Preises ist aber auch eine Solida-
ritdtserkldrung mit allen Christen in der Turkei, die
standig unter staatlichen Repressalien zu leiden ha-
ben. Schon 1971 verfligte Ankara die Schliefung der
Orthodoxen Theologischen Fakultat von Chalki, um
den Priesternachwuchs zu minimieren. Durch per-
sonliche Einengungen und durch die Einschrankung
der Verbindungen nach Griechenland wurde die grie-
chisch-orthodoxe Kirche in Istanbul von 300.000
Gléubigen im Jahr 1955 auf heute 3000 geschrumpft.
Diese Mitchristen unter staatlichem Druck brauchen
unser aller Solidaritat und Unterstiitzung!

SchlieBlich zeigen der Preis und seine Verleihung, wie
lebendig die Erinnerung an Klaus Hemmerle ist. Sein
Wirken im ZdK, im Bistum Aachen sowie in der
Deutschen Bischofskonferenz und in der Fokolar-Be-
wegung, hat MaRstébe gesetzt und ist im Alltag vieler
seiner Wegbegleiter noch dufRerst présent. Er hat
viele Menschen, auch durch seine personliche Néhe,
in eine "Weite" geflihrt, von der das Leitwort des so
gelungenen Katholikentags in Osnabriick spricht.

Stefan Vesper
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Katholikentag Rickblick

Ein Zeichen der Vitalitat

Katholikentag und Osnabruck bildeten
Gesamtkunstwerk

Ereignisse leben fort in den Bildern, die sie
in der Erinnerung aufrufen, und in den Ge-
danken, die sich mit ihnen verbinden. Das
Bild, in dem wohl fir alle der 97. Deutsche
Katholikentag 2008 in Osnabrick fortlebt,
zeigt frohe Menschen in einer schonen und
von einer langen und wechselvollen Ge-
schichte zeugenden Stadt unter einem blau-
en Himmel.

Die wenigen Regentropfen wéhrend des Schluss-
gottesdienstes am Sonntagmorgen waren eher
Erfrischung denn eine Beschadigung des Gesamt-
eindrucks. Die Frage, ob Osnabruick, das ja schon
vor mehr als 100 Jahren einen Katholikentag ge-
sehen hatte, auch heute noch der Ort fiir ein sol-
ches GroRereignis sein kann, erhielt eine positive
Antwort. An Stelle eines Messezentrums wurde
das ganze historische Zentrum zu einer grof3en
Versammlungsstatte.

Stadt und Katholikentag als
Gesamtkunstwerk

Ahnlich wie 1998 in Mainz wurden Stadt und Ka-
tholikentag zu einem Gesamtkunstwerk. Und
auch die Sorge, eine — im Vergleich mit den ubli-
chen Kongressorten — kleinere Stadt wiirde auch
nur einen kleineren Katholikentag anziehen, wur-
de uberraschend deutlich widerlegt. Die Gesamt-
zahl der Teilnehmer war doppelt so hoch als die
Veranstalter es insgeheim erhofft hatten. Wo im-
mer man hinkommt nach den Tagen in Osna-
briick und mit wem auch immer man spricht —
dieser Katholikentag ist berall als ein Erfolg und
als eine frohmachende Erfahrung wahrgenommen
und anerkannt worden. Dieser freundliche
Grundton bestimmt auch weithin die Berichter-
stattung in den Medien.

Kein Kuschelkatholizismus

Es gehort zur Realitdt unserer Tage, dass ein
schones und frohes Ereignis auch auf kritische
Nachfragen stoRt. Und das mit Recht. Denn unse-
re Gesellschaft sucht noch ihren Weg in eine ra-

dikal neue und derzeit in vielem noch unuber-
sichtliche Zukunft. Trotz des wirtschaftlichen Auf-
schwungs der letzten Zeit ist unsere Gesellschaft
erfillt von sozialen und kulturellen Spannungen.
Auch in der Kirche sehen viele der Situation von
Morgen eher mit Sorgen und Angsten entgegen.
Wichtige Erwartungen, die auf das Il. Vatikanum
zuriickgehen, sind noch unerfllt. Fir nicht wenige,
welche die Zukunft der Kirche in Deutschland und
in Westeuropa umtreibt, findet die oft behauptete
Wiederkehr des Religiosen bisher fast nur im
Feuilleton statt. Allenfalls hat in der vorherrschen-
den Meinungsatmosphére Religion wieder an Plau-
sibilitdt zugenommen, aber nur wenige ziehen da-
raus eine existentielle Konsequenz. So ist es zu-
nachst auch verstéandlich, dass einige Bericht-
erstatter und Kommentatoren meinten, dieser Ka-
tholikentag sei zwar schén und erfolgreich, aber
seine froh gestimmte Harmonie passe nicht recht
zu den Herausforderungen der Realitat. Es sei
doch eine Art von Kuschelkatholizismus.

Prasenz kritischer Fragen verdichtet

Nun ist es zwar richtig, dass die Veranstalter — im
Ergebnis einer kritischen Wirdigung von Erfahrun-
gen der letzten Katholikentage — bewusst auf eine
thematische Konzentration und auf ein kleineres
Veranstaltungsangebot gesetzt hatten. Dies ge-
schah jedoch keineswegs mit der Absicht, eine Art
prastabilisierter Harmonie der Katholischen Kir-
che in Deutschland zu inszenieren. Wer sich das
Programm des Katholikentages aufmerksam durch-
las, musste sogar eigentlich den Eindruck bekom-
men, dessen Konzentration hétte die Prasenz kriti-
scher Fragen eher verdichtet. Jedenfalls gibt es kei-
ne brisante Fragestellung in Kirche und
Gesellschaft von heute, die auf dem Katholikentag
nicht thematisiert worden ist — und dies in voller
Absicht. So ist denn auch die Berichterstattung der
Medien in diesem Punkt keineswegs einheitlich.

Neben dem gruppendynamischen Gesamteindruck,
dies sei doch alles ein bisschen zu schén, um wahr
zu sein, finden sich bemerkenswerte Berichte tber
engagierte Auseinandersetzungen zu brennenden
Fragen und ungelosten Reformthemen von Kirche
und Gesellschaft. Wer diese von der Tagesord-
nung fernzuhalten suchte, wirde ohnehin schei-
tern oder eine zutiefst unehrliche Agenda oktroy-
ieren. Wabhr ist freilich, dass es keine — tatséachli-
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chen oder vorgeblichen — Eklats gab, welche bei
so manchem Katholikentag das 6ffentliche Mei-
nungsbild bestimmten und gelegentlich Katholi-
kentagsteilnehmer sich fragen lieR3, ob dies wirk-
lich die Veranstaltung gewesen war, an der sie
teilgenommen hatten. Wabhr ist auch, dass die
Zahl jener abgenommen hat, welche ernsthaft
meinen, man kénne mit einer Resolution radikale
Veranderungen erreichen.

Weit sein fir die Bewegung der Geschichte

Das bedeutet jedoch keinen Mangel an Mut und
ganz gewiss keinen Abschied von der Einsicht,
dass die Kirche das Volk Gottes auf dem Pilger-
weg durch die Geschichte ist. Wer auf dem Weg
ist, verdndert sich mit dem Weg. So konnte ich in
meiner Schlussrede unter grofRer Zustimmung
der auf der Illosh6he Versammelten sagen: "Un-
ser Glaube muss weit sein flr die Bewegung der
Geschichte. Wer kein Vertrauen hat in die Weite
Gottes und seiner sich standig wandelnden Welt,
der krallt sich in der Vergangenheit fest, verach-
tet die Gegenwart und flirchtet die Zukunft. Der
Glaube ist kein Damm gegen die Geschichte, son-
dern das Schiff, das sicher auf ihr steuert. Denn
die Geschichte stromt immer voran, sie stromt
niemals zurtick — weder in der Welt, noch in der
Kirche. Darum brauchen wir die Weite des
Geistes und des Herzens."

Kontrapunkt zu bedrickenden
Alltagserfahrungen

"Du fiihrst uns hinaus ins Weite" — so lautete das
Leitwort des Katholikentags. Die Weite Gottes
neu zu erfahren und zu begreifen — das ist die be-
sondere Chance der Jugend und jeder heran-
wachsenden Generation. Denn jung sein heif3t zu
Neuem und Unbekannten aufzubrechen, auf den
Wandel der Welt zu setzen und diesen gestalten
wollen. Junge Menschen wollen hinaus ins Weite.

So war denn auch Osnabriick, wie vom einladen-
den Bischof Franz-Josef Bode und dem veranstal-
tenden ZdK vorbereitet und erwartet, ein junger
Katholikentag. Ein Katholikentag der Jugend ver-

sammelt die Kirche der Zukunft. Er ist freilich im
Vergleich mit vielen Gemeinden und Verbénde

unubersehbar nicht die Kirche der Gegenwart. In-
sofern war der Osnabriicker Katholikentag ein
kraftiger Kontrapunkt zu manch bedriickender Er-
fahrung ringsum im Land, sei es in der Kirche oder
in der Gesellschaft. Man mag einen solchen Kon-
trapunkt illusiondr nennen. Ich nenne ihn ein Zei-
chen von Vitalitdt. Denn ein Katholikentag ver-
wirklicht fir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
eine regelmalig wiederkehrende Erfahrung von
Gemeinschaft, die Kraftquelle sein kann fur die all-
taglichen Herausforderungen in einer kleiner und
alter werdenden Kirche und in einer sich umfas-
send wandelnden Gesellschaft.

So hat sich denn auch in Osnabriick eine Ent-
wicklung weiter verstarkt, die schon seit einiger
Zeit zu beobachten ist, ndmlich die zunehmende
Bedeutung der Zentren, in denen sich spirituelle
und lebenspraktische Elemente in einem stunden-
und tagestuibergreifenden Angebot miteinander
verbinden. Noch stérker als viele thematische
Veranstaltungen waren die Zentren sténdig
uberfullt.

Weiter Horizont kinftiger Mdéglichkeiten

Was ist also der Ruf, der von diesem Katholiken-
tag ausgeht? Dieser Katholikentag ruft dazu auf,
sich im Vertrauen auf Gottes Frohe Botschaft auf
den weiten Horizont kiinftiger Mdglichkeiten ein-
zulassen — und dies in der Gemeinschaft mit allen,
die ebenfalls ihre Existenz auf diese Frohe Bot-
schaft setzen. Viele kénnen oder wollen diesen Ruf
nicht oder noch nicht héren. lhnen ist die Weite
eher ein Bild der Untbersichtlichkeit und Unent-
schiedenheit. Nicht wenige wollen die vergehende
Gegenwart festhalten oder gar eine angeblich bes-
sere Vergangenheit zuriickholen. Und in einem er-
schreckenden Ausmal werden immer noch die
Werte des Zusammenlebens und der gemeinsa-
men Ordnung dem Wahn der Selbstverwirklichung
geopfert. Deshalb geht von Osnabriick 2008 ein
Ruf aus, der Uber die schénen Tage im Mai hinaus
berechtigt und notwendig bleibt, ob man ihn héren
will oder nicht.

Prof. Dr. Hans Joachim Meyer, Prasident des ZdK
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Pastoral Reformen

Im Umbau Weite gewinnen

Anmerkungen zu dem Gesprachsimpuls
des ZdK "Fir eine Pastoral der Weite"

Die deutschen Bischdfe sind derzeit be-
muht, in den fir die Kirche in Deutschland
wahrhaft turbulenten Zeiten der Gefahr ei-
ner Fixierung auf Strukturen zu begegnen.
Priestermangel und Kirchenschlielfungen
durfen nicht das Bild dominieren. Auf
"Mehr als Strukturen ..." zu achten ist des-
wegen der Leitgedanke, mit dem die gegen-
wartigen Herausforderungen des Umbaus in
der Pastoral bewaltigt werden sollen. Der
Mangel an Geld, Personal und Glaubigen
kann eine Gelegenheit sein, uns des Ur-
sprungs und Auftrags der Kirche zu verge-
wissern.

Ich begriRe den Gesprachsansto des ZdK. Die
Formulierung "Fur eine Pastoral der Weite" ist
eine schdne und wichtige Prézisierung dieses
"Mehr". Sie driickt aus, was im Handeln der Kir-
che tiber die Bearbeitung von Strukturproblemen
hinausgehen kann: Kirche lebt aus ihrer Sendung
zu allen Menschen. Wenn sie sich in sich selbst
verschlief3t, sich alles nur um ihre Probleme
dreht, dann wird sie ihrem Auftrag nicht gerecht.
Eindringlich formuliert der Gesprachsanstof3:
"...pastorale Strukturen und kirchliche Sozialfor-
men (sind) kein Selbstzweck". Sie sind dazu da,
"Menschen auf dem Weg ihres Lebens unterstit-
zend zu begleiten und dabei die Lebenshiille der
frohen Botschaft zur Geltung zu bringen". In ge-
meinsamen Gesprdachen, ja in "leidenschaftlichen
Grundsatzdebatten" sollten wir uns immer mehr
"den Auftrag der Kirche in der Welt von heute

und die Aufgaben einer zeitgemafRen Pastoral” be-

wusst machen.

Aufbruch in die Welt von heute

Die Kirche muss sich andern, denn die Gesell-
schaft ist in Bewegung geraten. Sie muss diesen
Wandel mit vollziehen, ohne sich ihm zu unter-
werfen oder sich von ihm fremd bestimmen zu
lassen. In diesem Bewusstsein muss sie ihre eige-
nen Milieugrenzen Uberschreiten. Sie darf sich

nicht auf bestimmte soziale oder kulturelle Milieus
festlegen, sondern muss auch den Kontakt zu je-
nen suchen, die sich von sich aus nicht fir die Kir-
che interessieren — sonst verfehlte sie ihren Auf-
trag, "Sakrament der Einheit der Menschen unter-
einander und mit Gott" zu sein (Lumen

Gentium 1).

Die Uberschreitung von Milieugrenzen als Konkre
tisierung des missionarischen und dynamischen
Wesens der Kirche ist der Cantus firmus des Ge-
spréachsanstofRes des ZdK. Ohne die Brickenfunk-
tion der Verbédnde zu jenen Menschen, die noch
keinen Bezug zur Kirche haben, konnte die Kirche
kaum den Aufbruch in die Welt von heute realisie-
ren. Die Erfahrungen der Verbénde, der Kategori-
alpastoral, der kirchlichen Bildungsarbeit und ver-
bandlichen Caritas sind fiir die Neuorientierung
der Pastoral wichtig.

Zusammenarbeit aller Glieder des Volkes
Gottes

Das Wagnis des missionarischen Aufbruchs in
neue Erlebnis- und Erfahrungsraume der Menschen
kann die Kirche nur als ganze bestehen. Leicht ent-
stehen Verbitterung und Enttduschung bei den Ge-
treuen. Wie konnen die, die auf Grund ihrer sozia-
len und kulturellen Situation der Kirche nahe ste-
hen und oft die tragenden Séulen der Pfarreien und
Verbénde, der Caritas und der kirchlichen Bewe-
gungen ausmachen, dazu ermutigt werden, ange-
sichts des Gestaltwandels der pastoralen Struktu-
ren den Aufbruch der Kirche mit zu tragen? Hier
sind die Bischofe und Pfarrer auch angewiesen auf
die Initiativkraft von Verb&nden und Caritas. Die
Pastoralkommission hat im ausdrtcklichen Auftrag
der Bischofskonferenz im letzten Jahr verstérkt das
Gesprach mit den katholischen Verbénden und der
Caritas gerade Uber diese Frage gesucht. Ich ver-
stehe dieses Bemdhen als einen Beitrag zu dem,
was im ZdK-Papier als "ein attraktives Muster der
arbeitsteiligen Kooperation der unterschiedlichen
pastorale Akteure" gefordert wird. Diesbezlgliche
Versténdigungsprozesse gibt es auch in vielen Bis-
timern. Eine derartige Zusammenarbeit aller Glie-
der des Volkes Gottes ist zudem notwendige Vor-
aussetzung fur die gegenseitige Anerkennung der
Unterschiede zwischen den Diensten, vor allem
zwischen den Laiendiensten und denen des kirchli-
chen Amtes.
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Mehr "Eingange"

Gemeinsam sollten wir uns davor hiiten, uns zu
sehr auf die Planbarkeit der Kirche zu verlassen.
Die Kirche, die letztlich aus dem Heiligen Geist
und aus der freien Zustimmung jedes einzelnen
Christen zu seiner Initiative lebt, kann nur bis zu
einem gewissen Grade geplant und "gemacht”
werden. Entscheidend ist, dass in den Zentren
der groRer gewordenen Pfarreien die Eucharistie
gefeiert wird. Wenn in diesem Sinne die Eucharis-
tie Zentrum und Hohepunkt des Lebens der Kir-
che ist, dann wird der Raum fiir die verschiede-
nen sozialen, kulturellen und politischen Anliegen
grof3 und weit. Eine groRere "Kirche" hat mehr
Eingédnge als eine kleinere! Der Katholikentag
stand unter dem Motto: "Du fuhrst uns hinaus ins
Weite". Ich bin der festen Uberzeugung, dass die-
ses auch eine gute Beschreibung fir die neuen
pastoralen Rdume darstellt. Wo wir uns vom
Herrn fihren lassen, und wo die Feier seiner Ge-
genwart das Zentrum bildet, entsteht Weite. In
dieser Weite kann auch die manchmal zu beob-
achtende Konkurrenz zwischen kirchlichem Amt
und Laienengagement sich in Kooperation wan-
deln. In solcher "zentrierten" Vernetzung bleiben
die verschiedensten Gruppen und Initiativen sie
selbst und gewinnen gerade so die Freiheit und
Selbststandigkeit der Kinder Gottes. Mein
Wunsch ist, dass die erweiterten, vergroRerten
Pfarreien mehr Raum schaffen flr die vielen ver-
schiedenen Formen kirchlichen Engagements, von
den kirchlichen Bewegungen bis zu den Sozialver-
bé&nden, von den speziellen milieuorientierten An-
geboten bis hin zu Orten intensiver Gottesvereh-
rung. Die neuen Pfarreien werden (mehr) Platz
schaffen auch flr solche Initiativen. Auch im 19.
Jahrhundert konnte sich niemand vorstellen, wie
die Kirche jemals in der neu entstehenden Welt
der Industrie und Arbeit prasent werden konnte.
KAB und Kolping haben es gemacht. Mit diesem
Erbe werden wir auch die gegenwartigen Heraus-
forderungen bestehen.

Selbstverantwortliches Engagement

Der Text des ZdK sieht die Notwendigkeit,
"durch bessere Kooperation den Zeit- und Kréf-
teaufwand (zu) reduzieren und dadurch neue Pro-
jekte im Sinne einer milieusensiblen Pastoral an-
gehen (zu) kénnen". Der groite Kréfteverschleifd
des hauptberuflichen Personals besteht u. a. in

der Betreuung von Gruppen einer Pfarrei, die ab-
hé&ngig sind von einer dauernden pastoralen "Blut-
ubertragung”. Viele Gruppen und Bewegungen
scheinen nur dann existieren zu kdnnen, wenn sie
von einem hauptberuflichen pastoralen Mitarbeiter
geleitet und am Leben erhalten werden. Die groB-
te Krafteeinsparung ergibt sich dann, wenn Grup-
pen und Bewegungen als Teile der Pfarrei miindig
werden und sich selbstverantwortlich dort enga-
gieren, wo nur sie Kirche antreffbar machen kén-
nen.

Besinnung auf Taufe und Firmung

Zuerst missen sich unsere gewohnten Mentalité-
ten und Erwartungen &ndern, dann werden sich
neue Charismen und Dienste ergeben. Zuerst wird
es eine Besinnung auf die Taufe und Firmung als
die Grundsiegel des Gottesvolkes geben, dann
kann man uber neue spezielle Dienste nachdenken,
die im Auftrag des kirchlichen Amtes auf neue Pro-
blemlagen reagieren. Ohne diese Besinnung auf die
Fundamente und Grundlagen wiirde jede Reform
der Kirche zu einer oberflachlichen Modernisie-
rung der Funktionen und Mittel.

Kirche ein Gesicht geben

Das zweite Vatikanische Konzil hat seine Pastoral-
konstitution mit dem grofRartigen Satz eingeleitet,
dass die Kirche die Freude und Hoffnung, Bedréng-
nis und Trauer der Menschen von heute teilt (Gau-
dium et spes 1); sie begleitet die Menschen in allen
Situationen ihres Lebens. Davon darf es keine Ab-
striche geben. Gerade in diesem Zusammenhang
muss das segensreiche Wirken der Verbéande und
kirchlichen Bewegungen gewdrdigt werden. Ohne
sie konnte die Kirche nur schwer ihren Auftrag er-
fillen und ohne sie kdnnte die Ndhe zu den Men-
schen nicht bewahrt werden. Meine Bitte an die
katholischen Verbande und kirchlichen Bewegun-
gen: Tragen Sie mit ihrem Engagement dazu bei,
der "Kirche vor Ort" noch mehr als bisher ein
"Gesicht" zu geben.

Joachim Wanke, Bischof von Erfurt, Vorsitzender der
Pastoralkommission der Deutschen Bischofskonferenz

(Der GespréchsanstoR "Fir eine Pastoral der Weite"
kann von ® www.zdk.de/erklaerungen/ heruntergela-
den oder im ZdK bestellt werden. Vgl. auch die beiden
Arbeitshilfen der Deutschen Bischofskonferenz vom

12. April 2007 "Mehr als Strukturen..." Nr. 213 und 216)
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Familienpolitik ZdK-Erklarung

Kindeswohl und Elternwonhl

Forderungen an eine geschlechter- und
generationengerechte Familienpolitik

In Osnabrick hat die Vollversammlung des
ZdK am Vortag des Katholikentags die
Erklarung "Familienpolitik: geschlechter-
und generationengerecht™ beschlossen.

In der Familie kreuzen sich die Linien von
Paar-/Geschlechterbeziehungen und Generatio-
nenbeziehungen, von gegenseitiger Verantwor-
tung zwischen (Ehe-)partnern und der Verant-
wortung von Eltern fiir Kinder, Kinder fur Eltern.
Lebensentwdrfe von Frauen und Madnnern mussen
in der Familie miteinander und mit den Bedurfnis-
sen der Kinder vermittelt und zu einem gerech-
ten Ausgleich gebracht werden. In der Familie
kreuzen sich somit auch die Linien von Ge-
schlechter- und Generationengerechtigkeit. Die
Herausforderung liegt in der Frage, wie beide Ge-
rechtigkeitsperspektiven miteinander verbunden
werden konnen.

Verflechtung der Bedurfnisse

Die Bediirfnisse der Kinder sind dabei von grof-
ter Bedeutung. MaRstab flr diese Bediirfnisse ist
das individuelle Kindeswohl, also das korperliche,
geistige und seelische Wohlergehen eines Kindes
und sein Aufwachsen in Beziehungen und einem
Lebensraum, die ihm eine kdrperliche, emotiona-
le und kognitive Entwicklung erméglichen. Die El-
tern sind stets die ersten und wichtigsten Bezugs-
personen und haben die primére Verantwortung
fir ihre Kinder.

Neben den Bedirfnissen der Kinder miissen die
Bedirfnisse der Eltern als eigener Faktor ernst
genommen werden und durfen nicht ausgeblen-
det werden. Denn das Kindeswohl ist nicht iso-
liert vom Wohl der Eltern herzustellen. Die
Wertschatzung jeder einzelnen Person in ihrer
gleichen Wiirde ist das grundlegende Kriterium,
an dem jede Konzeption von Familie zu messen
ist. Es geht um die Wahrnehmung und Wert-
schéatzung von Frauen wie Mannern vor jeder Zu-
weisung geschlechtlich bestimmter sozialer Rol-
len. Die jeweils ganz personlichen Bedurfnisse ei-
nes jeden Menschen als Geschopf Gottes werden
durch die Elternschaft nicht hinfallig.

Familie als Gestaltungsraum

Die Ehe als Fundament der Familie ist dabei die be-
ste Voraussetzung, dass Partnerschaften gelingen
und Kinder sich entfalten kbnnen. Denn die Zusa-
ge an den Ehepartner zu einer gemeinsamen Paar-
gemeinschaft als eine das ganze Leben bestimmen-
de Perspektive schafft die Grundlage, in Gleichbe-
rechtigung und Verantwortung fireinander in der
Familie zu leben.

Wie auf dieser fundamentalen Grundlage die Auf-
gaben- und Arbeitsteilung zwischen Mann und
Frau, Mutter und Vater konkret gestaltet wird, ist
aber nicht per se vorgegeben. Es gibt nicht das
eine richtige Familienmodell als unbedingte, tber-
zeitliche GrolRe. Frau und Mann sind beide glei-
chermalen in die Verantwortung fiir ihr eigenes
Leben gerufen und herausgefordert, es unter gege-
benen gesellschaftlichen Bedingungen aktiv zu ge-
stalten. Sie treffen — explizit oder konkludent —
gemeinsame Vereinbarungen und Absprachen, wie
sie die Aufgaben aufteilen.

Ein Familienbild und eine Familienpolitik, die nur
ein Modell von mdglicher Arbeitsteilung zwischen
Mann und Frau vorsehen, schrecken junge Men-
schen davor ab, eine Familie zu griinden: Eine auto-
matische und lebenslange Festlegung auf ein star-
res Entweder-Oder in der Arbeitsteilung ist nicht
realitatsnah und kommt den Planen, Vorstellungen,
Wiinschen und Bedurfnissen potentieller Eltern
nicht nahe. Denn Familienleben findet im perma-
nenten Wechsel und Wandel, im Unerwarteten
und Unplanbarem statt. In dieser Unwagbarkeit
mussen Eltern Unterstutzung flr ihre Arbeitstei-
lung durch die Politik erhalten.

Mix familienpolitischer Leistungen

Fir die Vielseitigkeit von Familienleben und flr die
unterschiedlichen Familienphasen und Herausfor-
derungen sind unterschiedliche familienpolitische
MaRnahmen und Leistungen notwendig, die eine
Vielzahl realisierbarer Familienmodelle mit unter-
schiedlichen Vereinbarkeitsstrategien und Rollen-
aufteilungen zwischen Mann und Frau ermdglichen.
Dadurch werden die Wahlmdglichkeiten der EI-
tern verbessert, wie sie die Aufgaben von Erzie-
hung, Pflege und Lebensunterhaltssicherung teilen
wollen. Wie Eltern dann die Aufgabenteilung tat-
sachlich und konkret vereinbaren, ist ihr Recht
und ausschlief3lich ihre Entscheidung.
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Ehegattensplitting beibehalten

Vor diesem Hintergrund stellt die Erklarung For-
derungen an eine geschlechter- und generatio-
nengerechte Familienpolitik.

Zum Schutz und zur Férderung von Partnerschaft
und Ehe muss das Ehegattensplitting beibehalten
werden. Das Ehegattensplitting ist steuerrechtli-
cher Ausdruck dessen, dass Eheleute fureinander
Verantwortung tbernehmen und einstehen, dazu
rechtlich verpflichtet sind — diese Pflichten beste-
hen unabhéngig davon, ob sie Kinder haben oder
nicht. Das Ehegattensplitting sichert Gleichbe-
handlung und Gestaltungsfreiheit in der Erwerbs-
gemeinschaft Ehe. Indem beiden Partnern ihr ge-
meinsam erzieltes Einkommen zu gleichen Teilen
zugerechnet wird, wird die Ehe als gleichberech-
tigte Teilhabe- und Verantwortungsgemeinschaft
gestarkt. Fir eine leistungsgerechtere Verteilung
der Lohnsteuerbelastung zwischen Eheleuten mit
unterschiedlich hohem Einkommen muss die
Steuerklasse V abgeschafft werden. Partnerschaft-
lichkeit und Geschlechtergerechtigkeit zwischen
den Eheleuten miissen auch im Steuerrecht Aus-
druck finden.

Elterngeld Il

Zur Gestaltungsvielfalt und Wahlfreiheit der El-
tern fordert die Erklarung ein Elterngeld Il, das an
das bestehende Elterngeld anschlieBt und bis zur
Vollendung des dritten Lebensjahres eines Kindes
in Hohe von 300 Euro monatlich an alle Eltern
ausgezahlt wird. Durch diese Unterstiitzung in
der ersten Lebensphase ihres Kindes kénnen El-
tern selbst entscheiden, wie sie ihr Kind betreuen
wollen und wofir sie dieses Geld einsetzen. Fir
eine partnerschaftliche Elternschaft von Mann
und Frau ist die deutliche Ausweitung der bisher-
igen zwei Partnermonate beim Elterngeld — ohne
Kurzung der bisherigen Dauer von 12 Monaten
bei Nichtinanspruchnahme — &uerst sinnvoll.

Gestaffeltes Kindergeld

Da das Existenzminimum von der Einkommen-
steuer freizustellen ist und die Lebenshaltungs-
kosten enorm angestiegen sind, missen steuerli-
cher Kinderfreibetrag und Kindergeld deutlich an-
gehoben werden. Eine ausgepragtere Staffelung
des Kindergeldes nach der Anzahl der Kinder ist
notwendig, um die bei mehreren Kindern sprung-
haft ansteigenden Fixkosten besser abzufedern.

Die stédrkere Beriicksichtigung von Kindererzie-
hungszeiten in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung muss, wie dies das Bundesverfassungsgericht
als verfassungsrechtlich geboten angemahnt hat,
umgesetzt werden.

Ausbau der Betreungseinrichtungen

Der Ausbau der Kindertagesbetreuung fur Ein- bis
Dreijahrige schafft Rahmenbedingungen, die eine
reale Wahlfreiheit fur die Eltern entstehen lassen.
Die Kindertagesbetreuung kann den Erziehungsauf-
trag der Eltern sinnvoll erganzen. Fir die friihkind-
liche Erziehung, Bildung und Betreuung der unter
Dreijahrigen sind klare Qualitatskriterien sowie
grundlegende Anforderungen an die Personalsitua-
tion erforderlich: eine Differenzierung der Berufs-
bilder, die Verbesserung von Ausbildung, Qualifika-
tion, Fortbildung und Ansehen des Erzieherinnen-
und Erzieher-Berufshildes, eine der Qualifikation
entsprechende Entlohnung sowie ein angemesse-
ner Betreuungsschliissel, nach dem eine Fachkraft
nicht mehr als vier Kinder unter drei Jahren be-
treut.

Mit Blick auf die Arbeitswelt mussen die Arbeitge-
ber die Belange von Vatern und Muittern in ihre
Organisation und Planung integrieren. Eltern, die
sich im beruflichen Wiedereinstieg nach einer Fa-
milienphase befinden, mussen Unterstitzung durch
Partner, Familie, Gesellschaft, Wirtschaft und Poli-
tik finden. Fur eine tatsachlich bestehende Wahl-
moglichkeit der Eltern ist die Entgeltgleichheit von
Frauen und Ménnern unabdingbar; in Deutschland
betragt der geschlechtsspezifische Lohnunter-
schied 22 Prozent.

Geschlechter- und Generationengerechtigkeit in
der Familie kdnnen miteinander verbunden wer-
den. Je angemessener die politischen Rahmenbe-
dingungen mit Bezug auf die verschiedenen Fami-
lienphasen ausgestaltet sind, umso besser kénnen
Mann und Frau gemeinsam und zugleich als eigen-
standige Personen ihre Entscheidungen tber die
Aufgabenteilung treffen. Umso starker wird auch
ihre Partnerschaft sein — dies mit positiven Auswir-
kungen auf das Kindeswohl. Und umso starker
wird die Familie als ganze sein.

Vera Wassermann, Referentin fir Familie, Umwelt
und Technik im Generalsekretariat des ZdK

Die Erkldrung "Familienpolitik: geschlechter- und generatio-
nengerecht" kann unter ® www.zdk.de/erklaerungen/ herun-
tergeladen oder im ZdK bestellt werden.
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Der Arbeitsmarkt aus Sicht der
Arbeitgeber

Den Reformkurs konsequent fortsetzen

Der aktuelle Aufschwung am Arbeitsmarkt
ist ein eindruckvoller Beleg dafiir, dass sich
Reformen fir die Menschen auszahlen.
Arbeit ist nach wie vor die beste Versiche-
rung gegen Armut und sozialen Abstieg.
Richtig ist und bleibt daher: "Sozial ist, was
Arbeit schafft!".

Die Unternehmen in Deutschland haben in den
letzten beiden Jahren kraftig eingestellt und fast
1,3 Millionen zusatzliche sozialversicherungs-
pflichtige Arbeitsplatze geschaffen — und zwar
auch fir geringer Qualifizierte. Die Arbeitslosig-
keit liegt heute um zwei Millionen unter dem Ne-
gativrekordwert im Winter vor drei Jahren. Dies
ist auch ein Erfolg richtiger Reformen am Arbeits-
markt.

Mehr "gute" Arbeitsplatze

Der oft erhobene Vorwurf, die Arbeitsmarktre-
formen hatten dazu beigetragen, dass im aktuel-
len Aufschwung vor allem "prekéare", unsichere
neue Arbeitsplatze entstanden seien, ist sachlich
nicht haltbar. Die Unternehmen haben vor allem
sozialversicherungspflichtige Arbeitsplatze ge-
schaffen — bei etwa gleichem Wirtschaftswachs-
tum sogar deutlich mehr als im letzten Auf-
schwung zur Jahrtausendwende. Der grofite Teil
des Zuwachses entféllt zudem auf Vollzeitstellen:
Anfang 2008 waren 60 % der zusétzlichen sozial-
versicherungspflichtigen Jobs gegeniiber dem
Vorjahr Vollzeitstellen. Dass viele Menschen vom
aktuellen Beschaftigungsaufbau nicht nur in quan-
titativer sondern auch in qualitativer Hinsicht
profitiert haben, zeigen zudem kraftig gestiegene
Ubernahmen aus einem befristeten in ein unbe-
fristetes Arbeitsverhiltnis. Die Ubernahmequote
ist nach Angaben des Instituts fir Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung (IAB) von 2005 zu 2007 um
fast ein Viertel gestiegen.

Kein wachsendes "working poor"- Problem

Gleichzeitig entpuppt sich das beharrlich wieder-
holte Argument, immer mehr Menschen wadren in
Deutschland "arm trotz Arbeit", bei genauerem
Hinsehen als haltlos: Von rund 1,3 Millionen sog.

Aufstockern, die zusétzlich zum Erwerbseinkom-
men staatliche Flrsorgeleistungen in Form des Ar-
beitslosengeldes Il erhalten, ist nur eine ver-
schwindend kleine Minderheit wegen eines
geringen Arbeitslohnes bedirftig. Urséachlich flr
den ergdnzenden Firsorgebezug ist in der Regel
vielmehr entweder ein geringer Arbeitszeiteinsatz
—rund 70 % der "Aufstocker" haben nur einen Mi-
nijob oder sind Teilzeit beschéftigt — oder dass ein
Alleinverdiener einen gréReren Haushalt versor-
gen muss. Fast drei Viertel aller "Aufstocker" lebt
in Mehrpersonenhaushalten. Von Lohndumping
kann gerade bei Vollzeitbeschéftigten keine Rede
sein: Nach Untersuchungen des Deutschen Insti-
tuts fur Wirtschaftsforschung (DIW) haben "Auf-
stocker" mit einem Vollzeitjob einen durchschnitt-
lichen Stundenlohn von tber 10 Euro. Dass Er-
werbstatige ergdnzend zum Arbeitseinkommen
erganzende staatliche Leistungen beziehen, ist da-
her kein Indiz fir ein Problem von "working poor"
in Deutschland, sondern zeigt in erster Linie zwei-
erlei: Zum einen, dass der Sozialstaat in Deutsch-
land funktioniert — Geringverdiener, inshesondere
auch in Alleinverdienerhaushalten mit Kindern, er-
reichen immer ein insgesamt Existenz sicherndes
Gesamteinkommen. Zum anderen, dass es auf-
grund gesetzlicher Fehlanreize bei der heutigen
Kombi-Einkommensregelung im Rahmen des Ar-
beitslosengeldes Il offenbar fur Arbeitslose ganz
besonders attraktiv ist, sich mit einem kleinen Hin-
zuverdienst auf Dauer im "Hartz 1V"-Bezug
einzurichten.

Ausgewogene Gesamtstrategie erforderlich

Als Wissensstandort und Hochlohnland ist
Deutschland angesichts der Globalisierung in
wachsendem MafRe vor allem auf qualifizierte Fach-
krafte angewiesen, um Wohlstand und soziale Ge-
rechtigkeit verteidigen zu kénnen. Umso bedenkli-
cher ist daher, dass trotz weiter hoher Arbeitslo-
senzahlen immer mehr Unternehmen mit
Fachkréfteengpéssen zu kdmpfen haben: Umfragen
des Deutschen Industrie- und Handelskammerta-
ges (DIHK) zeigen, dass 2007 ein Drittel der Un-
ternehmen offene Stellen nicht besetzen konnte.
Dies hat fatale Folgen flr die gesamtwirtschaftliche
Entwicklung: Allein 2007 sind nach Berechnungen
des DIHK Wohlstandsverluste von insgesamt 23
Milliarden Euro entstanden. Wéhrend bei gut aus-
gebildeten Menschen inzwischen fast Vollbeschafti-
gung herrscht, kommt der Abbau der strukturell
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verfestigten Arbeitslosigkeit bei geringer Qualifi-
zierten weiter nur schleppend voran. Zwar sind

im Aufschwung neue Beschéftigungsperspektiven
auch fur geringer Qualifizierte entstanden. Aller-
dings ist hier die Arbeitslosigkeit deutlich hoher

als bei héher Qualifizierten.

Eine der groiten Herausforderungen am Arbeits-
markt liegt daher darin, zlgig eine schlussige Ge-
samtstrategie zu entwickeln, die beides leistet: Ei-
nerseits dazu beizutragen, eine ausreichende
"Versorgung" an Fachkréften zu gewahrleisten
und andererseits sicherzustellen, dass mehr ge-
ringer Qualifizierte schneller den Sprung zurick
in den Arbeitsmarkt schaffen.

Fachkrafte sichern

Anders als haufig dargestellt, sind die derzeitigen
Fachkrafteengpéasse kein rein konjunkturelles Pro-
blem, das sich mit nachlassender wirtschaftlicher
Dynamik selbst 6st. Vielmehr gibt es erhebliche
strukturelle Defizite: Das deutsche Bildungssys-
tem entldsst nach wie vor zu viele junge Men-
schen ohne ausreichende Qualifikation, noch im-
mer sind die Rahmenbedingungen flr eine noch
starkere ErschlieBung von Fachkraftepotenzialen
insbesondere bei Frauen und Alteren nicht opti-
mal und auch im internationalen Wettbewerb um
die besten Kopfe nutzt Deutschland seine Chan-
cen bei Weitem nicht ausreichend. Eine Strategie
zur Fachkraftesicherung muss daher an diesen
Feldern ankniipfen: Notwendig sind vor allem
durchgreifende Verbesserungen im Schulsystem,
um die viel zu hohen Schul- und Studienabbre-
cherquoten zu reduzieren und die Ausbildungs-
reife zu verbessern. AuRerdem ist fiir eine Erho-
hung der Erwerbsbeteiligung von Frauen vor al-
lem ein qualitativer und quantitativer Ausbau der
Kinderbetreuungsinfrastruktur erforderlich. Um
die Erwerbsbeteiligung von &lteren Arbeitneh-
mern weiter voranzubringen, missen vor allem
die richtige "Rente mit 67" konsequent umgesetzt
und fortbestehende gesetzliche Friihverrentungs-
anreize abgebaut werden. Uberdies muss
Deutschland sich auch fur qualifizierte Zuwande-
rung aus dem Ausland stéarker offnen.

Beschaftigungschancen gering Qualifizierter
verbessern

Vor allem auch die bessere ErschlieBung des
Niedriglohnsektors wahrend der letzten Jahre hat

entscheidend zum Beschéftigungsaufbau beigetra-
gen. Allein 2007 haben rund 700.000 Arbeitslosen-
geld II-Bezieher den (Wieder-)Einstieg in eine
ungeforderte Erwerbstatigkeit geschafft. Derzeit
sind fast ein Drittel aller bei der Bundesagentur flr
Arbeit registrierten offenen Stellen Angebote fir
einfache Téatigkeiten.

Um noch mehr geringer Qualifizierte in Beschafti-
gung zu bringen und Langzeitarbeitslosigkeit wirk-
sam zu bekdmpfen, mussen Beschaftigungspoten-
ziale im Bereich einfacher Arbeit noch stérker er-
schlossen und der richtige Ansatz des "Férderns
und Forderns" konsequent umgesetzt werden.
Noch immer funktioniert die Aktivierung und Ver-
mittlung bei Arbeitslosengeld llI-Empfangern nur
unzureichend. Auch darf der Einstieg in den Ar-
beitsmarkt flr geringer Qualifizierte Gber die Be-
schaftigungsbriicke Zeitarbeit oder die Aufnahme
einer einfachen Arbeit nicht durch eine unange-
messene gesetzliche Regulierungswut im Bereich
der Zeitarbeit und durch eine Ausweitung gesetzli-
cher Mindestléhne unndtig weiter erschwert wer-
den.

Mehr Flexibilitat als Schlissel zum Erfolg

Insgesamt wird ganz deutlich: Die aktuelle Erho-
lung am Arbeitsmarkt ist kein in Stein gemeilRelter
Automatismus. Damit die derzeit positive Beschéaf-
tigungsentwicklung weitergehen kann und noch
mehr Menschen den Sprung aus der Arbeitslosig-
keit schaffen, muss die Politik den konjunkturellen
Rickenwind nutzen, um jetzt drangende Reform-
hausaufgaben zu I6sen.

Von besseren Rahmenbedingungen fiir Wachstum
und Beschaftigung und mehr Flexibilitat am Ar-
beitsmarkt profitieren letztlich gerade Menschen
mit Vermittlungshemmnissen viel mehr, als von
vorgezogenen Wabhlgeschenken in Form einer Aus-
weitung von Sozialleistungen oder neuer, unwirk-
samer Ausgabenprogramme. Von der Politik sind
zwei konsequente Priorisierungen einzufordern: 1.
Einstieg in Arbeit, 2. Aufstieg durch Bildung.

Peter Clever, Mitglied der Hauptgeschéaftsfuhrung der
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverban-
de, alternierender Vorsitzender des Verwaltungsrates
der Bundesagentur fur Arbeit , Mitglied im Standigen
Arbeitskreis "Gesellschaftliche Grundfragen” des ZdK
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Jugendliche — so wie sie sind -
als Chance erkennen

Anmerkungen aus Misereor-Sicht

Was "geht wirklich ab" bei jungen Men-
schen? Wie "ticken" sie bei Themen wie En-
gagement, Gemeinschaft oder Gesellschaft?
In welchen Welten leben sie? Was finden sie
wichtig, richtig und schon? Das haben der
Bund der Deutschen Katholischen Jugend
(BDKJ) und MISEREOR - das Entwicklungs-
hilfswerk der katholischen Kirche — wissen-
schaftlich nachgefragt und dafur eine eige-
ne Untersuchung in Auftrag gegeben. Was
kann die Studie fur ein kirchliches Hilfswerk
bedeuten?

Junge Menschen sind flir Misereor eine sehr wich-
tige Zielgruppe. Das Bischofliche Hilfswerk er-
maglicht jungen Menschen vielfaltige und interes-
sante internationale Erfahrungen. Ebenso kénnen
sie sich in Deutschland in Netzwerken unter-
schiedlicher Art gemeinsam fir mehr Gerechtig-
keit in der Einen Welt einsetzen. Dafir hat Mise-
reor spezifische Mitmachangebote fiir Jugendliche
und junge Erwachsene entwickelt. Damit verfol-
gen wir das Ziel, Jugendliche mit den Grundge-
danken christlicher Solidaritéat in der Einen Welt
vertraut zu machen. Aktionen wie "2-Euro-hel-
fen", die "Weltbessermacher" mit den Wise
Guys, die Kinderfastenaktion mit Grundschulen
und Kindergdrten, die Misereor/BDKI Jugendakti-
on oder "Weltwarts", der entwicklungspolitische
Freiwilligendienst des BMZ tragen dazu bei.

Partner gewinnen

Die verschiedenen Angebote sind auch Bestand-
teil einer langjahrigen guten Zusammenarbeit mit
dem Bund der Deutschen Katholischen Jugend.
So lag es nahe, gemeinsam mit dem BDKJ die Le-
benswelten der jungen Menschen zu untersuchen
und Uber Konsequenzen fur die je eigenen spezifi-
schen Aufgaben, aber auch fur kiinftige gemeinsa-
me Aktivitdten nachzudenken. Kinder und Ju-
gendliche sind die Zukunft von Kirche und Gesell-
schaft. Sie fur die Unterstiitzung der Arbeit von
MISEREOR, die Hilfe zur Selbsthilfe, die Bildungs-
und Kampagnenarbeit und die entwicklungspoliti-
sche Lobbyarbeit und als Multiplikatoren zu ge-
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winnen, ist unser Anliegen. Es soll aber auch nicht
verschwiegen werden, dass sie fiir uns als zuknfti-
ge Spenderinnen und Spender von grolier Bedeu-
tung sind.

Mit der nun vorliegenden Studie werden die Le-
benswelten junger Menschen mit Hilfe des Modells
der "Sinus-Milieus" betrachtet. Sie untersucht drei
Altersgruppen: Kinder im Alter von 9 bis 13 Jahren
(dieser Teil ist als Pilotstudie angelegt), 14- bis
19-jahrige Jugendliche und junge Erwachsene im
Alter bis zu 27 Jahren.

Die mit der Erstellung der Studie befassten For-
scher zeigen auf, flir welche jugendpastoralen, ge-
sellschaftsbezogenen und entwicklungspolitischen
Engagementformen die jeweiligen Milieus erreich-
bar oder auch nicht (mehr) erreichbar sind. Le-
bensstil, asthetische Orientierungen, Musikvorlie-
ben, Nutzung von Medien, aber auch Zukunftsvor-
stellungen und Sehnsiichte sind untersuchte
Dimensionen. So gibt die Studie in vielschichtigen
Analysen der einzelnen Milieus aufschlussreiche
Einblicke in die Lebenswelten junger Menschen.

Neue Kommunikationsformen ausbauen

Misereor nutzt schon die Erkenntnisse der bereits
vorliegenden Sinus-Milieu-Studien. Sie unterstit-
zen uns dabei, unsere Botschaft so zu gestalten,
dass wir die Menschen auch wirklich erreichen.
Die Beschreibungen der Lebenswirklichkeit der
Menschen tragen dazu bei, dass die Teilnahme von
Misereor am gesellschaftlichen Dialog verstarkt
werden kann.

Wir haben uns vorgenommen, die vorliegenden
Ergebnisse der Studie U27 griindlich zu analysieren
und die sich daraus ergebenden Erkenntnisse in
unsere Arbeit mit den Jugendlichen und flr die Ju-
gendlichen einflieBen zu lassen. Dabei verstehen
wir die Studie nicht etwa als Rezeptbuch, das un-
mittelbar Handlungsoptionen aufzeigt. Wir sehen
uns vielmehr in einem Prozess der Auswahl aus ei-
ner Materialsammlung mit dem Ziel, neue Akzente
zu setzen und Jugendliche auch aus bisher fiir uns
nicht erreichbaren Milieus fiir Misereor zu interes-
sieren und zu begeistern.

Wir stellen fest, dass Misereor als grofle Organisa-
tion mit ausgepréagter internationaler Vernetzung
Interesse und Neugier bei jugendlichen Zielgrup-
pen weckt. Neben verschiedenen Mdglichkeiten
der personlichen Begegnung zwischen jungen Men-
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schen aus Nord und Sid wollen wir uns durch
eine den jungen Menschen angemessene Kommu-
nikation unserer internationalen Arbeit ihrer Le-
benswelt, ihren Sehnstichte und Interessen na-
hern. Dabei werden wir Uberlegen mussen, wie
und in welchem Umfang wir neue Kommunika-
tionsformen ausbauen koénnen. Die Jugendstudie
zeigt, dass sich die primare Kommunikation weg
von der face-to-face-Kommunikation zunehmend
in den medialen Bereich verlagert. Wir erkennen
in diesen neuen Kommunikationsformen Chancen
flr Misereor als bundesweit agierende
Organisation.

Kirche anders erfahren

Derzeit erreicht Misereor — mit Blick auf Erwach-
sene — die Milieus der Traditionsverwurzelten,
Konservativen, der Birgerlichen Mitte, aber auch
der Postmateriellen. Die Jugendstudie zeigt neue
Zugangsmaoglichkeiten zu den Milieus der Perfor-
mer und Experimentalisten. Die diesen kiinftigen
Leitmilieus Zuzurechnenden sind grundsétzlich
flr unsere Arbeit offen. Ihr Interesse erwéchst
unter anderem aus der Mdglichkeit, Erfahrungen
zu machen, die jungen Erwachsenen fir ihre per-
sonliche und berufliche Entwicklung "nutzlich"
sein konnen. Es wadre gut, wenn es gelénge, dies
im Sinne einer "win-win-Situation" fur beide Sei-
ten verstarkt nutzbar zu machen.

Interessante Erfahrungen machen zu kdnnen, die
individuell verwertbar sind, die "etwas bringen",
ist fur Jugendliche auch im Umgang mit der Kir-
che bedeutsam. Auch wenn viele Jugendliche und
junge Erwachsene flir Spiritualitat offen sind, ist
Kirche fir viele Jugendliche nicht mehr "in". Hier
kann flr ein Hilfswerk wie Misereor die Aufgabe
liegen, jungen Menschen positive Zugéange zu Kir-
che zu erm@glichen und daran mitzuwirken,
Schranken und Hemmnisse, die aus einem nega-
tiv geprégten Bild von Kirche resultieren, abzu-
bauen. Die Chance liegt darin, jungen Mensch et-
was von der Erfahrung vermitteln zu kdnnen, dass
"Kirche auch anders sein kann" — anders, als sie
den Jugendlichen im Alltag oft begegnet. Unser
Augenmerk liegt darauf, den Auftrag, den die Bi-
schofe Misereor mit der Grindung gegeben ha-
ben, auch bei Jugendlichen bewusst zu machen
und ihnen das Profil einer sozial und entwic-
klungspolitisch erfolgreich agierenden Weltkirche
Zu zeigen.
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Lernfelder

Die Arbeit Misereors mit Partnern in Afrika, Asien
und Lateinamerika bietet die Chance, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen Lernerfahrungen mit Ge-
sellschaften und Kirchen dort zu ermdglichen. Ge-
spréache und Begegnungen in unserem Hause ver-
mitteln jungen Menschen aktuelle und authentische
Informationen Uber die politische Situation und
uber die Lebenssituation der Armen und Benach-
teiligten in Landern, Uber die sie fast ausschlief3lich
und oft nur oberflachlich lber die Medien etwas
erfahren. Daneben sehen wir Mdglichkeiten zu di-
rekten Begegnungen mit Menschen aus den Sid-
kontinenten. Nach der Schulzeit oder wéhrend des
Studiums einen Freiwilligendienst in Afrika, im Na-
hen Osten, in Asien oder Lateinamerika zu leisten,
ist ein uns gegentiber immer hdufiger gedulerter
Waunsch. Deshalb beteiligt sich Misereor, gemein-
sam mit den Partnern im "katholischen Verbund",
aktiv an der Ausgestaltung des Programms "welt-
waérts" des Bundesministeriums flir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ). Die
Lern-Erfahrungen, die die jungen Erwachsenen
wahrend eines solchen Dienstes machen, erleben
sie als Bereicherung fur ihre weitere personliche
und berufliche Entwicklung. Misereor erhofft sich
durch die Mitwirkung an diesem Angebot Zugénge
zu jungen Menschen, die in Milieus leben, die von
der katholischen Kirche eher nicht erreicht wer-
den. So kdnnen sich Méglichkeiten ergeben, Ju-
gendliche zu einem weiteren freiwilligen Engage-
ment zu bewegen, sie als Multiplikatoren zu gewin-
nen und zu Fursprechern der Sache des Hilfswerks
zu machen. Dazu wollen wir im Dialog mit Jugend-
lichen, dem BDKJ und seinen Mitgliedsverbanden
neue Engagementformen entwickeln und aufbauen.

Die Jugendstudie gibt jenen Einblicke und Orientie-
rung, denen die Zukunft unserer Kirche und unse-
rer Gesellschaft nicht gleichgultig ist. Sie tragt dazu
bei, zu verstehen, wie junge Menschen heute "ti-
cken". Gesellschaft und Kirche mit den Jugendli-
chen zukunftsfahig und die Weltgemeinschaft ge-
rechter zu gestalten halten wir fir ein Ziel, das je-
des Engagement lohnt.

Thomas Antkowiak, Geschaftsfiihrer des Bischoflichen
Hilfswerkes Misereor

(Wie ticken Jugendliche? Sinus-MilieustudieU27, herausgege-
ben vom Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ)
und MISEREOR, Verlag Haus Altenberg, Disseldorf und MVG
Medienproduktion und Vertriebsgesellschaft, Aachen)
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Katholikentag Kommentare

Nachlese
Auszige aus Kommentaren
Sie sind doch nicht (nur) der Papst

... Ja, dieser Katholikentag, wenn auch politisch
weitgehend unspektakuldr, war ein Erfolg. Und
zwar vor allem deswegen, weil nach diesen fiinf
Tagen zehntausende Menschen bereichert in ih-
ren Alltag zurlickgekehrt sind. Bereichert um Er-
fahrung von Gemeinschaft und bereichert um vie-
le Anregungen aus den engagierten Diskussionen,
die wohl alle Themen der sozialen Wirklichkeit in
Deutschland aufgegriffen haben. Wo gibt es sol-
che Gelegenheiten sonst schon? Die Zeiten, in
denen Katholiken- oder Kirchentage direkt poli-
tisch in die Gesellschaft ausstrahlten, sind zwar
vorbei. Trotzdem sind sie ein Alleinstellungs-
merkmal, und das sollten die Kirchen pflegen.
(Frankfurter Rundschau)

Seismograph ohne Ausschlage

... Wenn die Zeichen nicht trigen, entwickelt
sich der Katholikentag mehr und mehr zu einem
Spiegelbild des katholischen "Mainstreams". Diese
Gruppe, engagiert in Pfarreien und Verbéanden,
findet sich wieder in dem breiten Themenange-
bot; fur sie und die vielen tausend Jugendlichen
waren das gemeinsame Beten, Debattieren und
Feiern ein Gewinn an sich. ... Es wére ungerecht,
Osnabruck Langeweile zu bescheinigen, weil es
weder einen Eklat zu vermelden gibt noch spekta-
kuldre Aktionen. Das Treffen hat durchaus unge-
wohnliche Akzente gesetzt. Nie zuvor wurde der
Dialog mit dem Islam so intensiv und mit so viel
Fantasie geflihrt. Schon solcher Experimente
wegen braucht es Katholikentage.

(Kolner Stadt-Anzeiger)

Katholischer Sonnenschein

...Krisenzeiten sind stets gute Zeiten fir Grund-
satzfragen. Auch die wurden in Osnabriick ge-
stellt: wozu soll es Kirche bei uns noch geben?
Eine Kirche, die langst nicht mehr jene Schicksals-
gemeinschaft ist, der man von Geburt bis zu Ab-
leben angehorte. Und was kann es heute heiRen,
das eigene Leben mit dem Evangelium zu kon-
frontieren? Wer sich solchen Fragen stellt, ver-
waltet nicht den Mangel mit forschen Strukturplé-
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nen, sondern deutet und denkt das Neue — wie
eine viel starkere und schon beim Vatikanischen
Konzil verbriefte Mitverantwortung der Laien.
Vielleicht wird es das sein, was vom 97. Deutschen
Katholikentag ausstrahlen wird. (Rheinische Post)

Toleranz und Frommigkeit

... Auch auf dem 97. Deutschen Katholikentag, der
jetzt in Osnabriick zu Ende ging prasentierte sich
eine Kirche, die an Dialogbereitschaft, Toleranz
und dem oft naiven Willen zur "Einmischung"
schwer zu Ubertreffen ist — allerdings auch nicht an
unverkrampfter Frommigkeit. In der Stadt des
Westfélischen Friedens schienen die bdsen Geister
des konfessionellen Zeitalters gebannt. Aus der
Pflicht zur Okumene wurde in Osnabriick eine
Kir, die das Gemeinsame in den Mittelpunkt stell-
te. ... Uber Stammzellen und Hirnforschung wurde
ebenso ernsthaft diskutiert wie tber Klima- oder
Sozialpolitik, und all das im weiten Rahmen von
Messen und Bibelarbeiten, der sich noch immer als
zu klein herausstellte.

(Frankfurter Allgemeine Zeitung)

Weit ist nicht eng

... Das fréhliche Glaubensfest war gepragt von ei-
ner neuen Ernsthaftigkeit kirchlich engagierter jun-
ger Leute. Sie haben mit der unbekiimmerten
Leichtigkeit der seinerzeit als "Halleluja_Schlimp-
fe" bezeichneten Gleichaltrigen wenig zu tun. Sie
wissen, in welcher manchmal anstrengenden Ein-
samkeit sie religids zu Hause sind. Es ist langst
nicht mehr angenehm, lustig und harmlos, sondern
anregend, aufreibend, fordernd, intensiver an Gott
zu denken, aber auch befreiend. ...Katholikentage
und Kirchentage sind natdrlich nicht der erste Ort
komplizierter wissenschaftlicher Diskurse. Sie sind
auch kein Ersatz, aber sie kdnnen Anregung geben.
Es ist eine einzige Welt, in der sich unser Denken,
Fuhlen, Ahnen, Glauben und Wissen abspielt —
samt dem, was wir (noch) nicht ahnen, (noch)
nicht wissen, (noch)nicht glauben. So fihrt auch
uns Christen wohl noch viel Aufregenderes ins
Weite als das, was wir bisher entdeckt haben, was
wir feiern, reden, tun, hoffen. Katholische Weite
ist nicht katholische Enge. Osnabrick war ein le-
bendiger, Uberschaubarer Katholikentag. Er war
offen flr vieles, lieR etliche Fragen offen und
offnete nicht wenige. (Christ in der Gegenwart)
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